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Por su parte, Paula Henao, también de 32
afios, estudié arquitectura en Bogotd y rea-
liz6 una especializacion en Desarrollo, eva-
luacion y factabilidad de proyectos. Trabajo
en Colombia coordinando diversos proyec-
tos y licitaciones desde 1997 hasta el 2002.
En el afio 2003 viajo a Estados Unidos para
desempeiiarse en la construccion de vivien-
das con un constructor local, el mismo que
poco después contrararia a Andrés.

Paula afirma que este periodo de su vida le
dio las herramientas principales para des-
empenarse en este pais y esta industria
y que fue vital para su desarrollo como
profesional.

Pero (Como se convirtieron en socios?
“Ambos teniamos ganas de independizar-
nos y en abril de 2007 decidimos mudar-
nos a Atlanta para abrir nuestra compaiiia,
uniendo mi experiencia como ingeniero
civil y la de Paula como arquitecta”, in-
dicé Andrés.

Empezar una empresa no es facil, asi lo
afirman los dos profesionales de esta edicion.
“El principal reto es con uno mismo, s una
lucha diaria, implica tener claras las metas
personales y de la compafiia, saber que de
nuestro esfuerzo depende el éxito de la em-
presa en el futuro, eso es lo mas importante al
iniciar una compafia”, afirm¢ Paula.

DOS ANOS DE TRABAJO

Apenas han pasado dos afios desde que
estos pioneros decidieran arriesgarse a
crear su propia empresa, pero a pesar de
la “juventud” de ambos el balance hasta
el momento es mas que positivo. “A pesar
de que decidimos hacer empresa en uno de
los sectores mas competidos y afectados
por la economia, nos hemos podido man-
tener estables en la industria y crecer tanto
en el nimero de proyectos como en la ex-
periencia”, indic6 Paula.

Es importante destacar, que el afio pasado
H&G Construction Concepts se hizo acree-
dor del premio a “Mejor contratista general
residencial” y “Mejor proyecto residencial
de Georgia” otorgado por la Asociacion de
Contratista Hispanos de Georgia.
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La intervencion que los hizo ganar dicho
premio es calificada por Andrés como “uno
de nuestros proyectos insignia”, y consis-
tid en renovar un edificio construido en
Roswell, Georgia, en el afio 1839. Andrés
resaltd el valor historico de la edificacion, el
cual fue inicialmente construido como resi-
dencias para los trabajadores de la fabrica de
algodon, mas tarde utilizado como hospital
durante la guerra civil y posteriormente fun-
cionaria como libreria de la ciudad, antes de
ser comprado por inversionistas que deci-
dieron transformalo en lujosos townhomes.

SITUACION ACTUAL

Estos dos empresarios son conscientes que
formaron su empresa en una época adversa
para la industria de la construccion, sin em-
bargo confian en que pueden mantener el ni-
vel de éxito que han alcanzado hasta ahora.

“Georgia tiene un crecimiento relativamen-
te estable debido a una cantidad de compa-
fnias grandes y de diversos sectores econo-
micos que traen empleo constantemente”,
opind Andrés. Aunque admiti6 que las pers-
pectivas para este afio son aun bastante len-
tas, sobre todo en el area residencial.

Por su parte, Paula indic6 que “para el
futuro existen bastantes posibilidades,
Atlanta es una ciudad en crecimiento con
un potencial muy grande. Una vez que el
inventario residencial sea absorbido va a
haber buenas posibilidades en el campo
residencial, mientras tanto hemos diversi-
ficado nuestro enfoque con la realizacion
de proyectos comerciales y de oficina”.

Frente a las estrategias que estan utilizan-
do para solventar la crisis, Andrés dijo que
“en este momento lo que hemos hecho es
tratar de enfocarnos en proyectos de me-

nor tamafio y que sean contratados direc-
tamente por los propietarios de las casas o
con inversionistas pequefios. Hemos trata-
do de alejarnos de los inversionistas tradi-
cionales que compraban una gran cantidad
de propiedades para realizar proyectos
debido a que estos han sido los princi-
pales afectados” y agregd que “ahora es
mas facil apuntar a tener 10 proyectos de
US$200.000 que uno de USS$2 millones.
Asi mismo la compafiia se ha enfocado en
proyectos comerciales, principalmente en
los sectores salud y belleza.”

Como es de esperar, Paula y Andrés pa-
san mucho tiempo juntos, un dia tipico
para ellos consiste en encontrarse tem-
prano en la oficina donde realizan una
revision y planeacion de las actividades
mas importantes para la empresa. “Asi
sea por teléfono siempre estamos en con-
tacto todo el tiempo”, afirma Andrés.

La segunda tarea del dia es dirigirse a los

diversos proyectos que manejan para ha-

cer inspecciones y supervisar el estado de
las obras, para terminar el dia de nuevo en la
oficina dedicados a las tareas administrati-
vas que trae consigo una empresa.

Pero no todo puede ser trabajo en la vida
de estos dos jovenes empresarios, Andrés,
por ejemplo, estd casado desde hace 4
afios; como no tiene hijos y toda su fami-
lia reside atin en Colombia, la mayor parte
de su tiempo libre lo pasa con su esposa
y sus amigos. Sus principales hobbies son
la musica, el cine, el tenis y la bicicleta de
montafia. “Trato de jugar por 1o menos una
o dos veces por semana, ademas tengo un
grupo de amigos con los que voy a mon-
tar bicicleta los sabados o domingos en la
mafiana. También nos reunimos para hacer
sesiones de cine”, explica Andrés.

Paula, al igual que Andrés, tiene a toda su
familia en Bogota, por lo que comparte la
mayor parte del tiempo son su novio venezo-
lano, con el que piensa casarse en el proximo
mes de diciembre. Afirma que su principal
aficion son los bienes raices, por lo que de-
dica gran parte de su tiempo a conocer sobre
el tema pues en el futuro le gustaria abrir una
division de la compaiiia en ese campo.




